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1. Фбцлие полоя(ения
1.1. 14спользование ресурсов сети 14нтернет в образовательном г{ре)кдении

направлено на ре1пение 3адач образовательного процесса.

|.2. 11аотоящий Регламент по использованито ресурсов сети 14нтернет в

государственном к€}зенном общеобразовательном у{рех{дении <<Республиканский

центр дистанционного обуиения детей с овз) (далее по тексту - Регламент)

разработан в целях систематизации мероприятий по использованик) сети 14нтернет в

государственном к€шенном общеобразовательном учре)кдении <<Республиканский

определяет порядок работь1 с этими сетями обунатощихся) сощудников 1{ентра и

других лиц.

1.3. ,{оступ к ресурсам, несовместимь1м с целями и задачами образования и

воспитания, за|[р ещен.

|.4. Фзнакомление с Регламентом и его соблтодение обязательньт для всех

обунатощихся, сотрудников 1-{ентра, а так}ке инь1х лиц, допускаемь|х к работе в сети

14нтернет в !ентре.

2. Фрганизация использования ресурсов сети |:[нтернет в

образовательнот}! учрещдении
2.1. Бопрось1 использования возмох{ностей сети йнтернет в образовательном

проце сс е рассм атрива}отся администр ацией !ентра.
2.2. [иректор по согласовани}о с педагогическим советом !_{ентра:

к автоматизированньтм рабочим местам (далее - АРм) цедагогов' администрации и



3. 1ехническое сопровоя(дение
3.1. !становка и настройка программного обеспечения по контент-фильтрации

ответственнь1м сощудником, н€шначеннь1м прик€вом директора. .{ругим лицам

запрещается осуществлять попь1тки подклк)чеъ|ия оборудоваътия' настройки сети и

контент-фильщации самостоятельно.

3.2. |огинь1 и пароли, установленнь1е на операционну1о систему и прощам}у1у'

осуществлятощу}о контентну1о фильтрацито на персон€!-]-1ьнь1х компь}отерах

обунатощихоя, доля{нь1 храниться в провайдеРа и предоставляться сотрудникам

!ентра для вь1полнения функцион€ш1ьнь1х обязанностей.

4" Фбязанности ответственного сотрудника за орга[!изаци!о контент-

фильтрации
4.|. Фтслех<ивает установку программного обеспенения, осуществля}ощего

контент-фильтрацито на персон€ш1ьнь1х компь}отерах' име}ощих доступ к сети

14нтернет, к которь1м име}от доступ у{астники образовательного процесса !ентра.
4.2. Фгранинивает досцп обуна1ощихся к АР1!1 педагогов путем установки

логина и пароля на операционну[о систему. |аюке настраивает вь1ход в >кдущий

рех(им по истечеътии 1 минутьт неактивности.

4.з. Бедет прием информации об 14нтернет-ресурсах от сотрудников 1-{ентре,

участву1ощих в организации образоватедьного процеосц для пополнения <<Белого>> и

<<т{ерного) списков. Бедет аъ:;а1тиз и контроль вновь поданнь1х Р1нтернет- ресурсов на

соответствие Федерального закона Российской Федерацт4т4 от 29.|2.20|0г. ]\ъ 436-Фз

<<Ф защите детей от информации' причиня}ощей вред их здоровь}о и развити}о).
4.4. ||ринимает мерь1 по пресеченито обращений к ресурсам, не име}ощим

отно1пения к образовательному процессу.

4.5. |{о ка)кдому вь1явленному факту доступа к ресурсам, Ё€ име}ощим

отно1пения к образовательному процессу' ответственньтй сотрудник за организаци1о

к0нтент-фильтрации или вь1явив1пий данньтй факт сотрудник 1]ентра составляет

докладну}о записку на имя директора. 
]

4.6. Фбеспечивает во3мо)|(ность исподьзования обунатощиму|ся и сотрудникаш1и

1{ентра ресурсов сети }1нтернет в компь}отернь1х классах у| на рабоиих местах

админисщ ации 1_{ентра.

5. |{спользование сети 14нтернет сотрудника1}!и и обунапощимися {ентра
5.1. Фзнакомление с Регламентом и его соблтодение обязательнь1 для всех

обунатощихоя, сотрудников |_{ентра, а также инь1х лиц, допускае\{ь1х к работе с

ресурсам и и сервиса1у1и сети Аъттернет.



5.2. ||ри использовани|| сети йнтернет в 1_{ентре обутатощ|4моя и сотрудниками
предоставляется доступ только к тем ресурсам' содер)1(ание которьтх не

противоречит законодательству Российской Федерации и которь1е име}от прямое

отно1шение к образовательному г{роцессу.

5.3. ||ри использовании ресурсов сети 14нтернет обязательнь1м является

соблтодение законодательства об интеллекту€}г1ьнь1х правах и иного применимого

законодательства.
5.4. €отрудътит<у|' име}ощие рабонее место' оборудованное компь1отером с

подкл}очением к сети |4нтернет' использу1от сеть в лтобое время в рамках режима

работьт [ентра.
5.5. €отрудники должнь1 бьтть ознакомлень1 с прик€вом и Регламентом по

использовани}о сети 1,{нтернет в 1]ентре.

5.6. к работе в сети 1,1нтернет допуска}отся лица, про|1]ед1пие инструкта)к и

обязавтшиеся соблтодать данньтй Регламент.

5.7. Аслользование сети йнтернет обуиатощимися допускается только с

р€вре1пения педагогического и административного персон€]"'1а и под присмотром

родителей.
5.8. 1(онтроль за использованием обунатощимися реоурсов сети йнтернет в

урочное и внеурочное время осуществляет сотрудник, ведущий урок:

обу*атощимиоя;

фильтрации в |_{ентре о слг{аях нару1пения обунатощимся установленнь1х
пр авил пользова ния Ант ернетом.

5.9. (отрудникам и обутатощимся запрещается:

несовер1шеннолетних йили нару1шатот законодательство Российской Федерации

(эротика, цорнощафия' пропаганда наоилия, терроризма' политического или

религиозного экстремизма, национальной, расовой и т.г[. розни' инь1е ресурсь1 схо>кей

направленности);

осуществлять лтобьте сделки через сеть 14нтернет;

защу)кать и запускать исполн'{емь1е либо инь1е файльт без предварительной

проверки на напичие вирусов установленнь1м антивируснь1м пакетом;

порочаш{у|о других лиц информаци1о, ущозь1.



уничто}кеътия либо ограничения функциональности лтобого компь1отерного или

телекоммуникационного оборудоваътия и[|и программ, А!$ осуществ{\ения

несанкционированного доступа' а так)1{е серийнь1е номера к коммерческим

прощаммнь1м продуктам и програ}у1мь1 для их генеры\ии) логинь1' т1ароли и прочие

средства для полу{ения несанкционированного доступа к платнь!м реоурсам в сети

14нтернет' а так)ке размещение ссь1лок на вь11це ук€ваннуто информаци}о;

при использовани|4 сетевь1х сервисов, предполага1ощих авторизаци1о'

запрещается пользоваться чу}(ими учетнь1ми даннь1ми.

5.10.|{ри слг{айном обнарухсеътии ресурса' содержание которого не

образовательному процеосу, обунатощийся !енща
сообщить об этом сотруднику 1_{ентра, проводящему

€отрудник обязан зафиксировать доменньтй адрес ресурса и сообщить об этом

ответственно1у1у сотруднику за организ аци1о контент- ф ильтр ацу\и -

5.11.в свободное от занятпй время использование обунатощ|4миоя и инь!ми

лицами оету| 14нтернет допускается по расписани1о работьт оборудованнь1х

компь}отерами кабинетов в приоутствии сотрудника' про1шед1пего инструктах( и

обязавтпегося собл}одать данньтй Регламент.

5. 1 2.|1ользователи несут ответственность:

оборудоваътия из рабоиего
ответственность в соответотвии

отно1пени,{ к
незамедлительно

имеет
обязан

урок.

состояния) пользователь

с законодательством.

несет ш1атери€}льну}о


